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La formation est très importante tout au long d’une carrière professionnelle, cependant il arrive 
que l’on n’ait pas toujours le budget pour acquérir des « petites » compétences. Avez-vous 
pensé au mentorat inversé?

Le mentorat est une relation établie entre deux personnes du même milieu professionnel ou 
d’étude mais d’expériences différentes, souvent, ces personnes sont de générations différentes. 
Ce que le mentorat peut ouvrir comme perspectives de formation est intéressant. En effet, vous 
pouvez vous mettre en relation avec une personne de votre corps de métier qui, elle, plus âgée 
et plus expérimentée, peut vous faire bénéfi cier de son expérience. À l’inverse, vous pouvez lui 
enseigner votre expérience des réseaux sociaux, par exemple. Un échange de savoir dans un même 
milieu professionnel apporte des bénéfi ces indéniables. Le mentorat inversé pourrait améliorer 
les relations intergénérationnelles qui, dans l’entreprise, peuvent parfois être compliquées. Enfi n, 
le mentorat donne la chance aux jeunes d’être guidés dans leur apprentissage.

Des communautés virtuelles de partage d’expériences se sont développées pour permettre 
aux personnes de même milieu professionnel de se rencontrer. Mais le mentorat inversé peut 
également se pratiquer au sein d’une entreprise.

Comment vous former ou former
vos employés à moindre frais?

Des services de haute qualité en a� aires 
pour les entrepreneurs

Une entreprise de chez nous
Atlantic Rickshaws
Après un séjour en Ontario avec les Rickshaws de l’Outauais, 
M. Aucoin entreprit de créer sa propre entreprise de rickshaw 
dans les régions de l’Atlantique où le service n’était pas encore 
offert.

Ouverte depuis avril 2009 à Chéticamp, l’entreprise 
Rickshaws de Rémi Aucoin offre un service de transport à la 
population à l’aide d’un véhicule à propulsion humaine, ou 
plus simplement dit « d’un taxi à pieds ». De plus en plus 
en expansion, on retrouve les services de rickshaw dans bon 
nombre de villes du Canada. À la fois plaisants et pratiques, les 
rickshaws sont très novateurs. Ils permettent non seulement de 
faire des économies mais contribuent également à la proctection 
de l’environnement car ils fonctionnent sans carburant.

Espérant que la saison 2012 sera plus accentuée sur les 
événements pour la famille, avec beaucoup plus d’activités 
pour les enfants, M. Aucoin envisage d’y inclure ses services, 
alliant ainsi travail et loisirs.

Le saviez-vous? 
Afi n d’aider les individus et entrepreneurs qui ont de 
la diffi culté avec leur déclaration d’impôt, l’Agence du 
revenu du Canada met à la disposition de tous, un service 
d’aide personnalisée.

Des agents spécialisés à ce sujet sont prêts à vous offrir 
gratuitement des sessions de formations pratiques afi n de
vous aider à faire votre déclaration d’impôt correctement 
et dans les délais.

Pour en savoir plus, veuillez contacter : 
http://www.cra-arc.gc.ca

Activité à venir 

Étudiants et entrepreneurs, venez échanger 

vos expériences et tisser des liens à la soirée 

Étudiants et entrepreneurs qu’organise le 

Centre d’aide en affaires et entreprenariat.

Quand? le 15 novembre de 19 h à 21 h

Où? Université Sainte-Anne, Pointe-de-l’Église

Renseignements : Dave LeBlanc au

902-769-3901

Services de formation au CAAE 

Mettre  à  jour  ses  connaissances 
technologiques et ses compétences 
semblent bien être une condition très 
importante au succès entrepreneurial. C’est 
dans cet esprit que le Centre d’aide en affaires 
et en entreprenariat offre des ateliers et des 
formations sur mesure aux entrepreneurs 
ou individus qui en manifestent le besoin. 
Variant d’un sujet à l’autre, ces ateliers et 
formations couvrent tant les ressources 
humaines, le marketing à petit budget, que 
les fl ux de trésorerie et bien d’autres concepts. 
Les coûts de formation dépendent de la taille 
du groupe et des besoins respectifs de chaque 
entrepreneur. Les formations sont offertes 
dans les deux langues offi cielles du pays, 
soit le français et l’anglais.


