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RÉALISATIONS AU NIVEAU DE LA PROVINCE ET EN ATLANTIQUE 

Plans communautaires dans les grandes régions acadiennes 
Suite à l’adoption des cinq plans communautaires 2009-2014 par les communautés aca-
diennes de Clare, Argyle, Halifax, Chéticamp et l’Isle-Madame en mars 2009, les agents de 
développement économique ont collaboré au cours de l’année avec les partenaires commu-
nautaires, le secteur privé, les institutions éducationnelles et les paliers gouvernementaux 
dans l’élaboration et la mise en œuvre de projets pilotes répondant aux préoccupations des 
communautés. Au total, 22 projets découlant de ces plans ont été initiés en 2009 pour un 
total de 10 019 606 $. Récemment, les agents de développement économique ont mené des 
rencontres régionales pour faire la mise à jour du plan communautaire de chaque région et 
pour identifier des projets subséquents. Un rapport sera bientôt publié par le CDÉNÉ 
relatant les succès et réussites des partenariats. 

Le CDÉNÉ joue un rôle essentiel dans le 
développement économique de nos régions 
acadiennes et francophones en parraînant les 
activités du Réseau de développpement 
économique et d’employabilité de la  Nouvelle-
Écossse (RDÉE N.-É.). 

Le RDÉE N.-É. est financé par Ressources 
humaines et Développement des compétences 
Canada (RHDCC) dans le cadre du programme 
fédéral Fonds d’habilitation. Ce programme a 
pour but  d’améliorer le développement et la 
vitalité des communautés minoritaires de langue 
officielle en accroissant leurs ressources dans les 
domaines du développement économique 
communautaire et du développement des 
ressources humaines.  

Le RDÉE N.-É. est associé à un réseau national, 
soit le RDÉE Canada (Réseau de développement 
économique et d’employabilité). Ce réseau, avec 
ses  nombreux partenaires des secteurs publics, 
privés et communautaires, tente de rassembler 
les forces vives des communautés vers une 
prospérité accrue. 

Cet article présente quelques-uns des projets et  
initiatives de nos communautés qui ont bénéficié 
de l’aide de l’équipe dynamique d’agents de 
développpement économique communautaire du 
CDÉNÉ au cours de la dernière année. 

LE CDÉNÉ À L’ŒUVRE DANS LE DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE 
COMMUNAUTAIRE. BILAN POSITIF EN 2009 !

Réseau acadien des intervenants en employabilité 
Le Réseau acadien des intervenants en employabilité (RAIE) est 
un regroupement d’organismes provinciaux et de ministères 
provinciaux et fédéraux qui s’intéressent aux questions touchant
l’employabilité et le développement économique de la communauté 
acadienne en Nouvelle-Écosse. Ce réseau a développé un plan d’action et s’est doté d’une 
coordination provinciale dont le poste a été comblé par Madame Geneviève Tofflemire-
Lepage depuis novembre 2009. Madame Tofflemire-Lepage travaille sous la supervison du 
gestionnaire du RDÉE N.-É. Depuis son entrée en fonction, elle s’est familiarisée avec les 
divers rapports et s’est déplacée pour rencontrer les comités locaux. Madame Tofflemire-
Lepage continuera de coordonner les activités du RAIE et d’accompagner les comités 
locaux dans la mise en œuvre de leurs plans d’action sur les ressources humaines au cours 
des prochains mois. Le projet du RAIE est financé par l’Entente Canada Nouvelle-Écosse 
sur le marché du travail. 

Plans d’action régionaux sur les ressources humaines 
Des plans de ressources humaines proposés en mars 2009 pour les 
régions acadiennes de Clare, Argyle, Chéticamp et l’Isle-Madame afin 
de réduire les écarts entre les besoins en ressources humaines dans 
les régions et la disponibilité de la main-d’œuvre ont été distribués au  
cours de l’été. Des comités locaux ont été mis en place dans chacune 
de ces régions pour mettre en oeuvre ces plans. Chaque comité local 
est composé de 30 intervenants en employabilité. Les comités ont eu 
leur première réunion au cours des derniers mois et travailleront de 
près avec les agents de développement économique ainsi que la 
coordinatrice du Réseau acadien des intervenants en employabilité 
(RAIE).
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Jeunesse : initiatives pour contrer l’exode des jeunes 
L’agente de développement économique responsable du dossier jeunesse, Angela Wilson, a effectué en 2009 des 
recherches auprès des autres provinces canadiennes pour identifier les meilleures pratiques pour attirer et retenir les 
jeunes et les travailleurs dans le milieu rural. Il fut décidé que les régions de Chéticamp et de l’Isle-Madame seraient 
choisies pour monter et réaliser un projet pilote de rétention des jeunes travailleurs dans le milieu rural connu sous le 
nom Percé.  

Dans le cadre des collaborations entre les RDÉE des provinces de l’Atlantique, les responsables des RDÉE ont décidé 
de collaborer pour implanter le programme Percé dans les quatre provinces de l’Atlantique. Le projet en Nouvelle-
Écosse sera démarré en avril et prévu pour l’été 2010. Un(e) coordonnateur/trice du programme sera aussi embauché 
pour mener le projet en Nouvelle-Écosse.

Prix Celebrating Communities 
Le gestionnaire du RDÉE N.-É. ainsi que l’agent de développement économique de Clare ont 
participé à la conférence Celebrating Communities à Truro en septembre 2009. Le CDÉNÉ fut 
très fier de voir la Caisse populaire de Clare recevoir le prix destiné au groupe qui a contribué de 
façon exemplaire au développement communautaire de sa région. En effet, le CDÉNÉ avait 
soumis une lettre d’appui quant à la candidature de la Caisse populaire de Clare pour ce prix 
prestigieux. Félicitation à la Caisse populaire de Clare qui est un partenaire important pour les 
activités du RDÉE N.-É.

Forum de Patrimoine canadien
Le gestionnaire du RDÉE N.-É. a participé à des rencontres en 2009 et développé des documents en prévision d’un forum tenu 
par Patrimoine canadien en novembre 2009 ayant pour but de renforcer la collaboration entre la communauté acadienne et 
francophone de la Nouvelle-Écosse et les institutions publiques fédérales et provinciales.

En plus du programme Percé, les RDÉE des provinces de l’Atlantique ont décidé en 2009 de soutenir l’effort de l’Île-du-Prince-Édouard dans la livraison d’un 
programme de formation en leadership économique communautaire. Ce programme vise les jeunes de 15-18 ans pour qu’ils reçoivent une formation dans le domaine 
du développement communautaire et de l’entrepreneuriat. Les jeunes suivent des sessions de formation et ensuite réalisent un stage pratique selon leur plan d’action.  
Ils sont également suivis par des mentors dans leurs communautés. Ce programme a débuté en mars 2010 et 11 jeunes de la Nouvelle-Écosse y participent. Le 
programme est financé par l’Agence de promotion économique du Canada atlantique (APECA).

Lauriers de la PME 2009 
L’entreprise acadienne de la Baie Sainte-Marie, A. F. Theriault et Fils Ltée, a mérité le prix 
national des Lauriers de la PME 2009 dans la catégorie Entreprise de transformation lors 
du gala tenu à Ottawa en novembre 2009. Le CDÉNÉ a accompagné les finalistes de la 
Nouvelle-Écosse à Ottawa dans le cadre de ce concours. M. Arthur Theriault et M. Gilles 
Theriault ont accepté le Laurier devant les caméras et une salle comble. « La force 
d’A.F.Theriault, ce sont nos employés », a déclaré Gilles Theriault. En effet, l’entreprise 
emploie 145 personnes à temps plein.

Commissariat aux langues officielles
En juillet 2009, le CDÉNÉ a rencontré un chercheur du Commissariat aux langues officielles au sujet de l’apport des ministères fédéraux à 
répondre aux obligations de l’Article 42 de la Loi sur les langues officielles et a partagé les forces et faiblesses actuelles des ministères à 
répondre à leurs obligations en Nouvelle-Écosse dans le secteur de développement économique et d’employabilité. 

Emploi Nouvelle-Écosse
Le CDÉNÉ a rencontré la direction d’Emploi Nouvelle-Écosse en septembre 2009 afin 
d’explorer des projets de collaboration, notamment l’implantation des services d’aide à 
l’emploi francophone dans la région du Cap-Breton ainsi que des questions touchant la 
fermeture du Centre d’appel à Chéticamp et la transition des travailleurs.

M. Paul-Émile LeBlanc, directeur 
général de la Caisse populaire de Clare. 

Mme Michelle Blinn (à gauche), agente de développement 
économique pour la région de Clare, avait encouragé les 
propriétaires d’A.F. Thériault & Fils à poser la candidature 
de leur entreprise au concours des Lauriers de la PME 
2009. En compagnie ici de M. Gilles Thériault, M. Arthur 
Thériault et leurs épouses. 
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Jeux de l’Acadie 
Les agentes du Sud-Ouest ont accompagné la municipalité d’Argyle dans l’élaboration et la 
rédaction d’un document de candidature qui a été soumis en juin 2009 afin de faire preuve à la 
Société des Jeux de l’Acadie (SJA) que la municipalité d’Argyle était capable d’accueillir la 
grande Finale des Jeux de l’Acadie en 2011 ou 2012. La région a également eu l’occasion de 
démontrer son enthousiasme envers les Jeux lors du passage d’une délégation de la SJA en 
octobre 2009. L’annonce officielle que le municipalité d’Argyle, en collaboration avec la munici-
palité de Clare, va accueillir la 33e Finale des Jeux de l’Acadie en 2012 a été faite en octobre. 
Argyle sera la première communauté rurale en Nouvelle-Écosse hôtesse de cet événement 
sportif depuis plus de 30 ans. L’événement va amener plus de 2 000 athlètes, entraîneurs, 
bénévoles et médias dans la région et les retombées économiques s’élèveront à plus de 2 000 
000 $. Les agentes de développement économique au Sud-Ouest apportent maintenant du 
soutien aux municipalités d’Argyle et de Clare pour l’organisation des Jeux.

Centre scolaire communautaire
L’agente de la région de Clare a collaboré avec la Société acadienne de Clare sur un projet 
d’étude de faisabilité pour un centre scolaire communautaire dans la région de Clare. Cette 
étude de faisabilité a été financée par Patrimoine canadien (16 000 $) et est présentement en 
cours dans la région. Le consultant J.G. Vienneau a été retenu pour la réalisation de l’étude.  

Expansion du Musée acadien de Pubnico-Ouest
Le Musée acadien de Pubnico-Ouest a profité de financement de la part de l’APECA, de Patrimoine canadien et de la province 
pour agrandir ses installations. Le musée s’est notamment doté d’une salle d’entreposage pour les artefacts ainsi que d’une 
nouvelle voûte climatisée pour protéger les documents précieux. La demande de financement pour ce projet soumise aux 
bailleurs de fonds par le Musée a été élaborée grâce au soutien et à l'aide de l'agente de développement économique d'Argyle. 
Le financement obtenu s'élève à 197 000 $. 

AU CENTRE DE LA PROVINCE 

Renforcement de la Chambre de commerce francophone de Halifax
La Chambre de commerce francophone de Halifax s'engage à promouvoir la communauté d’affaires 
francophone de la région de Halifax en créant des occasions de réseautage et d’acquisition de 
compétences pour ses membres. Au cours des derniers mois, l’agente de développement 
économique de Halifax a accompagné la chambre dans l’élaboration d’un projet pour embaucher un 
employé pendant l’été qui menerait des activités visant le renforcement et la promotion de la 
chambre, le recrutement de nouveaux membres et la planification. Une demande a été déposée 
auprès de Service Canada pour obtenir les fonds pour embaucher un(e) étudiant(e). Ce projet 
permettra non seulement à la chambre d’avoir les ressources nécéssaires pour augmenter sa 
visibilité, mais aussi de fournir une expérience de travail concrète à un(e) étudiant(e) de la région. 

M. Aldric d’Entremont, préfet de la municipalité 
d’Argyle, et Mme Ginette d’Entremont, directrice 
des services de loisirs pour la municipalité, en 
compagnie des agentes de développement 
économique communautaire, Mme Michelle
Blinn et Mme Gwen LeBlanc.

Développement économique communautaire dans la région de Pomquet - dossier à suivre
Bien que cette région ne fasse pas partie des obligations du RDÉE N.-É., à la demande de la Société acadienne de Sainte-Croix, en 2009, le gestionnaire du RDÉE N.-É. 
a produit un document des statistiques de 1996-2006 pour cette région. Par la suite, il a rencontré, à deux reprises, 10 intervenants communautaires de cette région 
pour partager l’information dans le but d’inciter les groupes communautaires à initier le processus de développement économique dans leur communauté.  

Colonie jeunesse acadienne
Organisée par les Dames patronnesses de la Colonie jeunesse acadienne (CJA) depuis cinquante ans, la CJA est un camp d'été situé 
en Clare pour les jeunes Acadiens et Acadiennes. Depuis quelques années, les infrastructures tombent en ruines. Les Dames 
patronnesses de la CJA continuent de travailler avec l’agente de développement économique de Clare afin d’essayer de trouver du 
financement pour la reconstruction de l’édifice. 

PHOTO HALIFAXPHOTO HALIFAX

Services de santé en français
L’agente de développement économique de Halifax a aussi été sollicitée pour sièger à un comité qui se 
penche sur la possibilité de mettre sur pied un centre de services de santé offerts en français dans la région. 
Il s’agit d’un projet mené par le Réseau santé Nouvelle-Écosse et le Conseil communautaire du Grand-Havre. 

Le Conseil d’administration de la Chambre 
de commerce francophone de Halifax en 
compagnie de l'honorable Graham Steele, 
ministre des Finances et ministre des Affaires 
acadiennes.
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AU NORD-EST DE LA PROVINCE

La Garde côtière s’entraîne à l’Isle-Madame
Une lettre fut expédiée au collège de la Garde côtière au début d’avril 2009 invitant cette dernière à considérer la région de l’Isle-Madame 
pour l’organisation et la tenue d’exercices pratiques en mer pour ses étudiants. La région visée est un site idéal pour des exercices de ce 
genre puisqu’il est protégé, ouvert tout au long de l’année et que plusieurs services marins sont disponibles. Les représentants de la 
Garde côtière ont visité la région pour explorer la faisabilité de ce projet et ont décidé de tenir des exercices pour les étudiants pendant 3 
semaines en mars 2010.  

Une radio communautaire à Richmond
La Coopérative Radio Richmond Ltée est en ondes depuis le 15 mars 2010. Cette radio jouera un rôle incontournable dans la commu-
nauté de l’Isle-Madame pour réduire l’impact de l’assimilation en offrant une programmation diversifiée en français. Grâce au financement 
de la Société d’expansion du Cap-Breton, de Patrimoine canadien, du Bureau de développement économique de la Nouvelle-Écosse, et 
de l’Office des Affaires acadiennes de la Nouvelle-Écosse, les installations de la radio communautaire ont été terminées au cours de 
l’année 2009 pour enfin permettre la mise en ondes en mars 2010. Des demandes de financement ont été également soumises pour 
combler les besoins en ressources humaines. Le projet de radio communautaire pourrait créer jusqu’à trois emplois permanents dans la 
région. Radio Richmond est diffusé au 104,1 FM dans la région du comté de Richmond ainsi qu’à Port Hawkesbury et dans d’autres 
régions avoisinantes. 

Façades et revitalisation du centre-ville de Chéticamp 
L’agente de développement économique de Chéticamp a aidé la communauté de Chéticamp à 
mettre sur pied un projet de revitalisation du centre-ville. Une composante du projet demandait aux 
entrepreneurs de la région de rénover l’extérieur de leurs édifices commerciaux. L’autre aspect du 
projet consistait en un plan conceptuel (élaboré grâce à une firme de consultation) proposant des 
améliorations à l’affichage, à l’aménagement des espaces verts et des stationnements, à 
l’accessibilité aux piétons et aux cyclistes et à l’apparence générale du village côtier. Le projet est 
bien entamé; plusieurs édifices commerciaux auront de nouvelles facades dès l’été 2010 et le plan 
de revitalisation du centre-ville a été dévoilé en mars 2010 à la communauté. Ce projet, estimé à 1,5 
million de dollars, a pour but d’augmenter le nombre de visiteurs, d’augmenter les ventes et les 
revenus des entreprises locales et d’inciter le démarrage de nouvelles entreprises. Les partenaires

Exploration de l’énergie éolienne
En 2009, la communauté de Chéticamp s’est mobilisée pour penser à son avenir au niveau de l’environnement. Elle a tenu plusieurs réunions 
pour discuter de l’exploitation de l’énergie renouvelable. Le Strait-Highlands Regional Development Agency a fait la présentation de son plan 
d’action vert à la communauté qui a décidé de se doter également d’un plan d’action vert pour se fixer des objectif concrets. Le plan a été 
terminé en mars 2010. Un entrepreneur de la région va même installer une éolienne pilote près du Centre de la Mi-carême à Grand Étang 
pour explorer davantage le potentiel de l’énergie éolienne à Chéticamp.

Tourisme acadien 
L’agent de développement économique de l’Isle-Madame a collaboré avec le centre La Picasse en 
2009 dans le cadre d’un projet d’identification de produits touristiques acadiens. Au cours de l’année,  
le projet a reçu du financement pour embaucher une personne pour mener le projet pendant six mois 
et ainsi rencontrer les intervenants touristiques de l’Isle-Madame afin d’identifier des produits répon-
dant aux exigences de la Commission du tourisme acadien du Canada atlantique en ce qui concerne 
la désignation de « produit touristique acadien ». Plusieurs produits touristiques ont été identifiés, 
incluant même un bon nombre d’entreprises anglophones qui sont intéressées à offrir leurs produits 
en français. De plus, le centre La Picasse a organisé un forfait-vacances pour un groupe de touristes 
français en séjour à l’Isle-Madame. L’Association touristique et commerciale de l’Isle-Madame s’est 
aussi ajoutée au projet et souhaite développer un plan de marketing et de développement pour le 
produit touristique acadien à l’Isle-Madame.  

Le Conseil de développement économique de la Nouvelle-Écosse (CDÉNÉ) 
1-866-55-CDENE       info@dene.ns.ca       www.cdene.ns.ca 
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Sentiers éco-touristiques
L’agente de développement économique de Chéticamp a également accompagné le Conseil économique de Chéticamp dans un projet de 
développement des sentiers éco-touristiques, notamment un sentier de Chéticamp à Pleasant Bay ainsi que des sentiers autour de la 
municipalité. Ce projet augmentera non seulement la qualité de vie des résidents, mais sera aussi bénéfique pour l’industrie du tourisme. 

Le centre-ville de Chéticamp sera amélioré 
grâce au plan de revitalisation proposé par 
la communauté.

du projets sont les entreprises de la région de Chéticamp, le Conseil économique de Chéticamp, le Strait-Highlands Regional Development 
Agency, la Société d’expansion du Cap-Breton et le ministère de Développement économique et rural de la Nouvelle-Écosse.

Des animatrices recoivent une formation 
dans les studios de la nouvelle radio 
communautaire de l’Isle-Madame.
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